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Il fait des blagues sexistes régulierement

hique commente
et vous traite de blonde quand vous faite une erreur

de vous voir apr
érarc
tes sur votre v

hi
t votre apparence : vétement, maquillage

IsCre

en public
égues si vous ne répon

égue ou supérieur

eremen

sont acceptées
en question.

Vous réussissez un proje

égue a exprimé son envie
et a respecté votre refus

vos demandes de promotions sont prises en compte

Vos collégues vous félicitent quand
votre coté téte en l'air si «féminin».

capacités, on vous laisse de I'autonomie

autant que ceux de vos collégues masculins
Il se moque régulierement de votre distraction

Il a un avis sur tout et remet toujours le votre

On a confiance en vous, on ne doute pas de vos
Il vous coupe la parole, de maniére systématique

Un coll
li
Il pose des questions ind

insiste aupres de coll

Vos ambitions,
Un coll
régu

16 17 18 19 20 21 22 23

Il parle de sa vie sexuelle alors que vous
ne lui demandez rien

Votre environnement Votre environnement professionnel Vous subissez du harcélement sexuel agressions
professionnel est sain si... est sexiste et hostile si... Si... sexuelles si...

Le violentometre

so %

Le violentométre vous permet de savoir si vous avez déja subi des violences sexistes et sexuelles au travail. Si vous étes dans le rouge ne restez pas isolée.
Contactez les instances représentatives du personnel de votre entreprise. Votre employeur est responsable de la santé et sécurité de ses salariées.

Aujourd’hui vous pouvez devenir référent.e contre
les violences sexistes et sexuelles du Comité Social
et Economique de votre entreprise et agir concrete-
ment. la CGT peut vous former.

Demain samedi 23 novembre a Paris et dans toute
la France, La CGT marchera au coté du collectif
#NousToutes. Rejoignez la manifestation

pour exiger 1 milliard d’euros contre les violences !

Exigez la mise en place de mesure de prévention : o
et la protection des victimes. >
Fédération
. sociétés
La honte doit changer de camp ! d'études
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